
女性部下を持つ上司のための

女性が活躍しやすい職場環境とは？
女性部下のモチベーションアップにつながる育成スキルを磨きます。

セミナーのポイント

女性活躍の現状と女性特有の課題を把握する

部下一人ひとりの多様な個性を活かすスキルを磨く

モチベーションアップにつながる支援を学ぶ

部下育成プランを作成し、即実践に移す

プログラム

女性活躍の現状と課題

女性が活躍しやすい環境づくり

部下の個性を大切にした
コミュニケーション

女性のキャリア開発支援

部下育成プランの作成

※お申込みは、裏面をご覧ください

後　援 沼津市・静岡市・浜松市

共　催 沼津商工会議所・静岡商工会議所・浜松商工会議所
・一般社団法人静岡県経営者協会

主　催 静岡県経済産業部　労働雇用政策課
TEL：054－221－2338

講師 足立貴史
キャリアコンサルティング

技能士 1級

開催日 2023年10月26日（木）
会場 静岡商工会議所（静岡市葵区黒金町 20-8）

会場型

開催日 2023年11月9日（木）
会場 オンライン（ZOOMにて開催）

WEB型

対象者 女性部下を持つ上司（管理職）、経営者、人事労務管理者 等

受講料 3,000円
時間 9:45 ̃ 16:45（受付 9:30 ̃ ）※昼食は各自でご準備ください

※女性、男性問わず参加可能

※会場型・WEB型問わず同じ内容ですので、ご都合のよい日程でご参加ください

グループワークを中心とした
実践的なプログラムで、異業種交流や
ネットワークづくりにもつながります。

令和5年度 静岡県女性役職者育成セミナー事業

注目！

詳細はコチラ

～女性が輝ける職場環境づくりを目指して～

女性部下育成セミナー

先着36名様

先着 24名様



【Webサイトからのお申込み】

右の二次元コードを読み取り、ホームページの「申込フォーム」から電子申請してください。

URL：https://onl.tw/CUX7CRr

【FAX・メールからのお申込み】

下記FAX・メールアドレスに本申込書をご記入の上、お送りください。

FAX：054-271-1979　　メール：roudou-koyou@pref.shizuoka.lg.jp

備考
※5名以上参加の場合やご要望

などございましたらご記入ください。

※申込対象は、原則として県内に本社又は事業所を有する企業にお勤めの方です。

※会場に無料の駐車場はありませんので、近隣の駐車場をご利用ください。駐車場代や会場までの交通費は参加者ご自身でご負担ください。

※個人情報は本セミナーの運営や今後の企画のためにのみ利用させていただきます。

　静岡県　経済産業部　労働雇用政策課

　〒420-8601　静岡市葵区追手町9-6

 （電話番号）054-221-2338　（メール）roudou-koyou@pref.shizuoka.lg.jp

受講者氏名⑤
所属

部署
年代

□20代　　□30代

□40代　　□50代以上

□20代　　□30代

□40代　　□50代以上

受講者氏名③
所属

部署
年代

□20代　　□30代

□40代　　□50代以上

受講者氏名④
所属

部署
年代

□20代　　□30代

□40代　　□50代以上

領収書宛名

※上記と異なる場合のみ所在地・名称をご記入ください。

受講者情報

受講者氏名①
所属

部署
年代

□20代　　□30代

□40代　　□50代以上

受講者氏名②
所属

部署
年代

業種

□建設業 □製造業 □情報通信業

□運輸業

所在地
　〒

連絡担当者名
電話番号

メールアドレス

□卸売・小売業 □金融・保険業

□飲食・宿泊業

お申込みは【WEBサイト】または【FAX】・【メール】にて承ります

セ ミ ナ ー 参 加 申 込 書
参加セミナー名 女性部下を持つ上司のための女性部下育成セミナー

希望日 □
2023年10月26日（木）

（会場：静岡商工会議所）
□

2023年11月9日（木）

（会場：オンライン）

□医療・福祉 □その他

会社名

・

団体名

FAX 054-271-1979
※ご記入後、そのままご送信ください。後日、担当者よりご連絡差し上げます。

お問い合わせ・お申込み先


