
業績アップへの近道！
多様な働き方・生き方が
選択できる会社へ
～育児介護休業法の改正にどう対応するか～

誰もが働き続けたいと思える職場にするためにはどうしたら

よいのか…そんなお悩みはありませんか？

育児・介護休業制度改正についても分かりやすく説明します。

企業の管理職や人事担当者の方、テーマに興味のある方など

どなたでもお気軽にご参加ください！
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2023/2/21(火) 14:00~15:30
会 場：三島市役所大社町別館１階 防災研修室（会場定員２０名程度）

申込み：電子申請、メール、ファックス、電話のいずれかで、①氏名(フリガナ)・

②電話番号・③事業所名(一般参加者は不要)・④メールアドレス・⑤参加方法(会場

orオンライン)・⑥オンラインの場合は参加人数と機器接続台数を連絡してください。

申込期限：２月１６日（木）

参加費

無料

ZOOM
同時配信

講師：松久 晃士さん
株式会社ワーク・ライフバランス執行役員

掛川市DX推進員

三島市男女共同参画プラン推進会議委員

名古屋市立大学非常勤講師

まつひさ こうじ

三島市役所政策企画課
電話：055-983-2616 FAX：055-973-5722
メール：seisaku@city.mishima.shizuoka.jp

▲電子申請受付


