
⼥性のキャリアアップ

∼意思決定プロセスへの参画

のために∼
オンライン公開シンポジウム

開�⽇時 : 
12⽉18⽇（⽇）
１３：４５より⼊室可
14:00∼15:40（100分間）
参加には事前登録が必要です
裏⾯グーグルフォームのURLからご登録
ください。

主��（⼀�）⼤�女性協�����

2019年静岡県内の指導的⽴場にある⼥性たちにインタビ
ューをし「⼥性のキャリアアップ調査報告書」にまとめまし
た。管理職になり組織の意思決定に参画するためにどのよ
うな障壁があるのか、それをどのように解決していくのか、
討論のなかから⽅法を⾒出していきたいとおもいます。

��先: 担当 ����

www.jauw.org/shibuactivity/shizuoka/

０８０−５０８３−６５６７



会　場：オンラインZoom（申込者にメールでリンクを送ります）
参加費：無料
パネリスト：静岡県内で活躍する女性管理職のみなさん
ご予約：グーグルフォーム（QRコードからも）への入力またはメー
ルか電話による予約が必要です 。
☎　　：080-5083-6567（勝又）
Email ：yukko20100420@gmail.com (勝又)
予約サイト：https://forms.gle/v1ksmbp9t5fEkvSz9
主　催：一般社団法人　大学女性協会静岡支部

2022年12⽉18⽇（⽇）14:00〜15:40

オンライン公開シンポジウム
⼥性のキャリアアップ 〜意思決定
プロセスへの参画のために〜

本⽂を追加

パネリスト
伊東美加　（富⼠市役所福祉部⻑）
豊後知⾥　（静岡市⽂化振興財団専務理事）
齋藤弘美（静岡市消防局清⽔消防署第2部消防司令補　主査）
⻄川美奈江（静岡新聞社・静岡放送　東京⽀部報道編成部⻑）

小グループに分かれた意見交換も予定しています。

事前登録が必要です！締切12⽉1７⽇（⼟）

（敬称略）


