
静岡のテレワークを考えるセミナー３

～３密対策だけじゃない！テレワークで生産性を向上し、多彩なライフスタイルを実現する～

主催　静岡県・（公財）静岡県産業振興財団　　共催　静岡働き方改革推進支援センター

問い合わせ　
　（公財）静岡県産業振興財団　担当　仲田、阪口　TEL　054-273-4431

 テレワーク導入を検討する際、一番大きなハードルの一つが

「どうやって離れた場所で仕事できる環境を整えるか？」です。

 今回は、たくさんのITツールから便利で安全なものを選択する

にはどうすればいいか、お悩みの方に向けたセミナーです。

 テレワークを実践している企業から、どんなITツールを活用して

離れた場所でどうやって仕事をしているのか、情報セキュリティ

や人事評価についてはどのように捉えているのかなどについて

本音を交えながら、パネルディスカッション形式でお話しいただきます。

日時 令和3年12月9日（木） 14:00～16:00

開催方法 オンライン（ZOOＭ）※見逃し配信あり

対象 県内の人事労務管理者、経営者等（導入イメージが湧かない方、ITツールにお悩みの方 など） 

登壇者 • 社会福祉法人美芳会 人事担当 大塚 渉爾 氏
  「前のやり方には戻れない」5年掛かりのTeams利用の効率化

• 株式会社コハマ 代表取締役 小濱 芳太郎 氏
  コロナ前から働き方改革に挑戦し、いつでもどこでも仕事ができる環境に

• 三和事務機株式会社 代表取締役社長 鈴木研 氏
  人材採用のために始めたテレワークがいつしかスタンダードに 
 
• ＜アドバイザー＞社会保険労務士 村松秀雄 氏（静岡働き方改革推進支援センター）
• ＜進行＞公財団法人静岡県産業振興財団 阪口瀬理奈

テレワークの導入に対する不安は、ITツールをうまく活用することで解消する
可能性があります。できるところから導入を考えてみませんか。

14:00～ 本セミナーについて
14:05～各社の取組み事例（40分）
14:45～パネルディスカッション（40分）

 ・テレワーク導入時にまず導入したもの、社内展開するときの工夫
 ・テレワーク環境でのセキュリティの考え方 
 ・人事評価の考え方 等

15:30～ 参加者との意見交換、導入に関する相談
16:00  終了

参加無料

定員70名



《 参 加 申 込 方 法》
令和３年12月8日(水)までにWEBフォームまたはFAXにて申込みください。
■WEB申し込み 
 静岡県産業振興財団WEBサイト「インフォメーション」欄よりリンク

または、右記QRコード読み込み

■ＦＡＸ申し込み 以下の欄をFAXでお送りください。
 静岡県産業振興財団 診断設備チーム 仲田宛 
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FAX申し込み欄

Q1.ディスカッションの内容をより充実させるため、あなたの会社で取り組んでいるものを教えてくださ

い。（あてはまるもの全てに〇をつけてください）

①WEB会議 ②スマホ・PCで出退勤報告 ③モバイルPC/スマホの配布 ④リモートアクセスツール

⑤コミュニケーションツール（Teams、Chatwork等） ⑥ペーパレス（インターネットFAX、OCR等）

Q2.テレワークに対するイメージを教えてください（最も当てはまるもの１つに〇）

①積極的に活用したい ②可能な範囲で活用したい ④あまり活用したくない ⑤自社には合わない

⑥その他（                                        ）

その他、ご連絡事項がある場合はこちらにご記入ください。

《個人情報保護に関する注意事項》
申込書にご記入いただいた個人情報は、主催者の事業等に関する情報や参加者募集案内等の範囲内で利用いたします。個人情報は取扱
目的以外に使用したり、第三者に提供することはありません。

Q3.テレワークの活用において課題に思っていることや悩みがあれば教えてください。


