
○参加同⼠の対話等を通じて⼥性の
活躍を推進する上での課題を共有し、明確化

○部下からの信頼を集める上司になるための
必要なスキルとマインドを学ぶ

○⼈の⼼と⾏動を動かす効果的なフィードバックの技法を学ぶ

主

 

催

 

静岡県経済産業部

 

労働雇⽤政策課

 

電話

 

054－221－2817

共

 

催

 

静岡市・浜松市
静岡商⼯会議所・浜松商⼯会議所・⼀般社団法⼈静岡県経営者協会

内容のポイント

対象者

○⼥性部下を持つ上司（管理職）
○会社経営者
○⼈事労務管理者 等

 

※⼥性、男性を問わず参加できます。

【講師】寺橋

 

恭⼦⽒

会 場 開催⽇

浜松総合庁舎 1階⼤会議室（浜松市中区中央1-12-1）

Webセミナー

 

(Zoomによるオンラインセミナー)
１０月

 

７日（水）

静岡商工会議所

 

４階

 

401+402号室（静岡市葵区⿊⾦町20-8）

Webセミナー

 

(Zoomによるオンラインセミナー)
１０月15日（木）

女性部下を持つ上司等のための

女性社員育成セミナー
女性活躍に取り組む時代における上司の役割とは？

女性社員の活躍を促す育成力を高めましょう！

令和２年度：静岡県⼥性リーダー育成セミナー（№３）

プログラム・講師
学校法⼈産業能率⼤学

時

 

間

 

：

 

９：４５〜１６：４５

 

(受付開始９：３０)
定

 

員

 

：

 

３６名（先着順）
受 講 料 ： ３，０００円
持 ち 物 ： 筆記⽤具、事前課題

 

※昼⾷は各⾃でご準備ください
※

 

開催⽅法について新型コロナウィルス感染症の感染状況等を踏まえ、開催⽅法をwebセミナーに変更します。
詳細は県ＨＰをご確認ください。URL:https://www.pref.shizuoka.jp/sangyou/sa-210/jyosei/semina.html

※

 

Webセミナーは右のＱＲコードから注意事項をご確認ください。
※

 

１事業所から多⼈数のお申し込みがあった場合、⼈数を調整させていただく場合があります。
※

 

個⼈情報は本セミナーの運営や今後の企画のためにのみ利⽤させていただきます。
※

 

教育業界の⽅、講師業の⽅及びコンサルタント業の⽅からのお申し込みはお断りさせていただきます。

変更

変更
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