
仕仕事事とと介介護護のの両両立立支支援援セセミミナナーー  
 今、『介護離職』の防止は人材マネジメント上の大きな課題となっています。 
高齢者人口の増加に伴い、介護保険制度上の要支援・要介護認定者数が増加しており、 

今後、家族の介護を行う人がさらに増えることが見込まれています。 
介護は、管理職など、会社で重要な役割を担う 40～50歳代の社員が直面するケースも 

多く、社員が仕事と介護を両立できず、離職を余儀なくされることは、企業にとって大きな損失に 
つながります。 
当セミナーでは、介護離職を防ぐため、会社として何ができるか、支援プロセスを基本から 

学びます。ぜひ、御参加ください。 

参加無料! 

企業の人事労務担当者（定員 50人） 対 象     

【お問い合わせ】 静岡県経済産業部 労働雇用政策課 

電話：054-221-2334  E-mail：roudou-koyou@pref.shizuoka.lg.jp 

静岡県男女共同参画センター（あざれあ） ４階 第１研修室 
（所在地：静岡市駿河区馬渕1 丁目17-１）  JR静岡駅から徒歩10分 
※ 駐車場がありません。公共交通機関又は周辺の有料駐車場をご利用ください。 

会 場 

○ 社会保険労務士  長谷川 建裕 氏（静岡県労働施策アドバイザー） 

○ 仕事と介護の両立をとりまく現状と課題 
○ 介護離職を防ぐために企業ができること 
   両立支援のプロセス など 

 

○ 特定非営利活動法人 静岡県介護支援専門員協会 
会長  村田 雄二 氏 

○ 介護保険制度と家族の関わり 

○ 介護の専門家から見た「仕事と介護の両立」のコツ など 
 

 

お申し込みは裏面へ 

講 師 

内 容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

日 時 

【 企業の人事労務担当の方へ 】 
静岡県・静岡労働局〔静岡働き方改革推進支援センター〕 

令和元年11 月６日 (水)  
14:00～16:30 (受付13:30～) 

 



仕仕事事とと介介護護のの両両立立支支援援セセミミナナーー    参参加加申申込込書書  
静岡県経済産業部労働雇用政策課 行 

 
 

① FAX 054-271-1979 
申込書に必要事項を記入の上、切り取らずに FAX でお送りください。 

roudou-koyou@pref.shizuoka.lg.jp 
              小文字の「エル」↑ 

メール本文に申込事項を記載の上、お送りください。 
② メール 

会場案内 

※記載いただいた個人情報は、当セミナーの連絡のほか県主催事業のご案内に利用させていただくことが 
あります。 

会社・団体 
〒 

  

電話・FAX 

E-mail 

電話  

FAX 

E-mail 

※メールの誤送信を防ぐため大きくハッキリとお書きください。 

参加者 

氏名 所属・役職 
   

  

 

静岡県男女共同参画センター「あざれあ」 
〒422-8063  
静岡市駿河区馬渕 1丁目 17-1 
JR静岡駅北口から徒歩約 10分 

 


