


Chan
ge

～変わ
りゆく

今、そ
の先の

未来～

今年は、平成が終わり、新しい時代が始まる節目の年。

この号では「チェンジ」「世代交代」をキーワードに、よりよい男女共同参画社会を目指す人々の中に交差する

新しい時代への期待や生き方を取り上げる。

1991（平成３）年、「西暦2000 年に向けての新国内行動計画」の第１次改定が行われ、「男女共同参画型社会」

が登場した。1999（平成11）年に、「男女共同参画社会基本法」が制定、それ以降様々な男女間の不均衡が是正

される流れができ、ジェンダーに対する問題が浮き彫りになってきた。「育児・介護休業法」「改正男女雇用機会

均等法」「ストーカー行為等の規制等に関する法律」「配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護に関する法

律」「女性の職業生活における活躍の推進に関する法律」など、多くの法律が施行され、男女共同参画は人々の

考え方や生活に浸透してきたように感じられた。しかしそれは、女性や妻の立場などでそれまで声を上げること

ができなかった弱い立場であった女性の、人権や権利が可視化されるようになったにすぎなかった。

古い時代の価値観は、この30 年でずいぶんと上書きされてきたはずだ。それでもまだ、日本社会は根強い男

性優位社会であり、「女性活躍」を阻んでいる。

団塊の世代、団塊チルドレン世代、ゆとり世代、をはじめとするそれぞれの属する世代間には、考え方の相違

があり、その考え方の相違が男女共同参画社会の形成の壁になっていることは、否定できない。

私たちは、男女共同参画社会を次のステージへと前進させる必要がある。社会を変えるという強い意志を

持って、行動しなければいけない。

強いものの理論がまかり通る世の中や時代は、過去のものにしていかなくてはいけない。女性ばかりでなく、

誰もが平等に安心して暮らせる社会を目指すことが私たちの目標である。

柔軟に、しなやかに、社会の変化を受け止め、世代間で異なる考え方に耳を傾け、よりよい社会へ向けて進ん

でいきたいものだ。
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未
就
学
児
の
父
親
で
あ
る
伏
見
賢
治
さ

ん
（
37
）
と
羽
根
浩
二
さ
ん
（
32
）
は
、
2

人
と
も
妻
が
出
産
の
際
は
2
、
3
日
の
配
偶

者
出
産
休
暇
を
取
得
し
、
入
院
中
の
付
き
添

い
や
出
生
届
の
手
続
き
等
に
あ
て
た
と
い
う
。

よ
り
長
い
休
暇
を
取
得
す
る
意
思
は
な
か
っ

た
の
か
。
そ
れ
と
も
何
ら
か
の
理
由
が
あ
り

で
き
な
か
っ
た
の
か
？

「
富
士
宮
市
は
男
性
職
員
の
配
偶
者
出
産

休
暇
取
得
に
理
解
が
あ
り
、
有
給
休
暇
利

用
の
連
続
休
暇
も
勧
め
ら
れ
た
が
、
有
休
は

残
し
て
お
い
て
、
今
は
働
い
た
方
が
い
い
と

思
っ
た
」（
伏
見
さ
ん
）

「
夫
婦
2
人
が
同
時
に
長
期
的
な
産
育
休

を
取
得
す
る
と
、
収
入
面
で
厳
し
く
な
る
た

め
難
し
い
。
生
活
を
守
る
た
め
に
も
頑
張
っ

て
働
こ
う
と
考
え
た
」（
羽
根
さ
ん
）

確
か
に
、
不
測
の
事
態
が
起
こ
り
や
す
い

の
が
子
育
て
期
。
急
な
休
み
を
取
ら
な
け
れ

ば
い
け
な
い
こ
と
も
増
え
る
。
そ
し
て
、
家
族

が
増
え
生
活
費
が
か
さ
ん
で
い
く
可
能
性
の

高
い
な
か
、
収
入
が
減
る
状
況
は
で
き
る
だ

け
避
け
た
い
も
の
だ
。

深
沢
真
吾
さ
ん

（
35
）
は
「
今
年

度
は
2
人
の
男
性

職
員
が
育
休
を
取

得
し
、
さ
ら
に
何
人

か
が
取
得
の
相
談

を
し
て
い
る
と
人
事

課
か
ら
聞
い
た
（
※

2
0
1
8
年
11
月

末
日
現
在
）。
今
後
、

取
得
率
は
向
上
し
て

い
く
と
思
う
」
と
述

べ
た
。
そ
し
て
、
個

市民のロールモデルとなりうる地方公務員の職場環境で、男女共同参画社会はどの程度実現し、どういった課題
を抱えているのか。28歳から49歳までの富士宮市男女職員 8人に聞いた。

人
的
な
意
見
と
前
置
き
し
た
上
で
、「
産
育

休
の
取
得
率
と
い
う
数
値
以
上
に
、
各
家

庭
で
パ
ー
ト
ナ
ー
が
満
足
し
て
い
る
か
が
重

要
で
は
な
い
か
。
性
別
に
よ
っ
て
役
割
を
分

け
る
の
で
は
な
く
、
適
材
適
所
の
考
え
方
も

取
り
入
れ
る
べ
き
で
は
な
い
か
」
と
主
張
し

た
。
伏
見
さ
ん
も
「
数
字
だ
け
で
は
わ
か
ら

な
い
部
分
が
多
い
。
我
が
家
の
場
合
は
夫
婦

で
し
っ
か
り
担
い
合
う
、
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
が

確
立
し
て
い
る
。
そ
の
職
場
に
理
解
が
あ
り
、

希
望
す
れ
ば
休
暇
を
取
得
で
き
る
環
境
で
あ

る
こ
と
が
大
切
で
は
な
い
か
」
と
同
意
す
る
。

し
か
し
、「
富
士
宮
市
に
お
け
る
女
性
職

員
の
活
躍
の
推
進
と
次
世
代
育
成
支
援
の
た

め
の
特
定
事
業
主
行
動
計
画
」（
平
成
28
年

3
月
発
表
）
で
は
、
育
児
休
業
取
得
後
に
職

場
復
帰
し
た
場
合
、
昇
給
は
、
復
帰
時
点
で

休
業
期
間
中
も
務
め
て
い
た
も
の
と
し
て
復

職
調
整
が
行
わ
れ
る
も
の
の
、
昇
格
に
つ
い
て

は
休
業
期
間
の
１
／
２
が
減
算
と
さ
れ
て
い

る
状
況
で
あ
る
と
さ
れ
て
い
る
。
休
業
中
は

減
収
す
る
上
に
復
帰
後
も
昇
格
が
減
算
さ
れ

て
し
ま
う
現
状
で
は
、
男
性
職
員
が
長
期
的

な
育
児
休
業
取
得
に
及
び
腰
に
な
る
の
も
無

理
は
な
い
。
女
性
職
員
の
キ
ャ
リ
ア
デ
ザ
イ
ン

に
お
い
て
も
、
出
産
育
児
が
マ
イ
ナ
ス
要
因
と

な
り
か
ね
な
い
。
当
市
人
事
課
で
は
、
休
業

期
間
の
昇
格
へ
の
影
響
、
休
業
補
償
の
あ
り

方
等
に
つ
い
て
も
検
討
し
て
い
く
と
し
て
い
る

が
、
子
育
て
と
仕
事
と
い
う
難
易
度
の
高
い

マ
ル
チ
タ
ス
ク
を
担
う
職
員
で
あ
れ
ば
、
昇
格

の
評
価
こ
そ
妥
当
で
あ
ろ
う
。
早
期
の
課
題

解
決
を
期
待
し
た
い
。

杉
村
知
穂
さ
ん
（
30
）
は
、
第
1
子
を

出
産
後
、
働
き
方
を
時
短
勤
務
に
変
え
た
。

①伏見賢治さん（37）
②2004年
③子ども未来課
④登山、バレーボール

プロフィール
①氏名（年齢）　②入庁年
③所属課　④趣味

①佐野龍貴さん（30）
②2011年
③企画戦略課
④スキー

①望月泉見さん（28）
②2012年
③情報発信課
④楽器

①杉村知穂さん（30）
②2009年
③保険年金課
④ネット通販、育児・料理
　ブログを見ること

①羽根浩二さん（32）　②2011年
③花と緑と水の課　④卓球、ランニング

①深沢真吾さん（35）
②2009年
③農業政策課
④スキー（バックカントリー）、
庭いじり、観光旅行（その地
域を見ること）、人間観察

①高橋正光さん（47）
②1994年
③花と緑と水の課
④スキー

①中野香織さん（49）
②1990年
③市民交流課
④時間ができたら美術館・
　科学館巡り、演劇鑑賞、
　ハイキング等してみたい

行政職員に聞く
～多角的な視点で市民満足の最大公約数をはぐくみたい
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常
勤
の
頃
よ
り
1
時
間
早
く
終
業
し
、
家

事
育
児
と
仕
事
を
両
立
し
て
い
る
。
勤
務

時
間
が
短
く
な
っ
て
も
、
毎
日
本
当
に
忙
し

い
と
苦
笑
い
し
て
い
た
。「
出
産
後
の
女
性

は
身
体
が
回
復
す
る
ま
で
と
て
も
大
変
だ
か

ら
、
夫
に
は
1
週
間
だ
け
で
も
育
休
を
取
得

し
て
ほ
し
い
。
そ
の
支
え
は
妻
に
と
っ
て
大

き
い
し
、
夫
婦
の
関
係
性
に
も
影
響
す
る
の

で
は
」。
自
身
の
経
験
か
ら
杉
村
さ
ん
は
そ

う
語
る
。
同
じ
市
役
所
で
働
く
夫
は
帰
宅
が

遅
い
た
め
、
子
ど
も
に
接
す
る
時
間
が
少
な

く
て
か
わ
い
そ
う
だ
、
と
も
話
し
て
い
た
。

一
方
で
中
野
香
織
さ
ん
（
49
）
は
、
正
味

3
年
取
得
可
能
な
出
産
育
児
休
暇
を
前
倒

し
で
職
場
復
帰
し
、
2
児
の
母
と
な
っ
た
後

も
働
き
方
を
変
え
な
か
っ
た
。

「
私
の
仕
事
に
対
し
て
家
族
の
理
解
が
あ
っ

た
の
で
、
早
め
に
復
職
で
き
た
。
子
ど
も
の

送
迎
も
夕
飯
作
り
も
、
結
婚
後
に
同
居
し
た

夫
の
両
親
に
任
せ
て
い
た
」（
中
野
さ
ん
）

中
野
さ
ん
と
共
に
1
9
9
0
年
に
入
庁

し
た
女
性
職
員
は
た
っ
た
の
４
人
で
、
当
初

は
全
員
が
各
課
の
事

務
的
な
業
務
を
担
う

庶
務
を
任
命
さ
れ
た

と
い
う
。「
採
用
当
時
、

『
女
性
職
員
が
課

内
の
お
茶
を
く
む
こ

と
を
ど
う
思
う
か
』、

な
ど
質
問
さ
れ
た
記

憶
が
あ
る
。
当
時
か

ら
社
会
的
に
取
り
ざ

た
さ
れ
て
い
た
の
だ

ろ
う
」（
中
野
さ
ん
）

富
士
宮
市
役
所

で
も
、
女
性
職
員
が

課
内
の
お
茶
く
み
係
を
担
い
、
男
性
職
員
の

補
佐
的
な
業
務
の
み
を
任
さ
れ
て
い
た
時
代

が
あ
っ
た
が
、
現
在
は
庶
務
が
担
っ
て
い
た

仕
事
を
各
個
人
で
行
う
こ
と
が
主
流
に
な
っ

た
そ
う
だ
。
行
政
職
員
の
う
ち
女
性
職
員
の

採
用
割
合
は
54.8
％
を
占
め
る
ま
で
に
も
な
っ
た

（
平
成
30
年
4
月
1
日
現
在
、
市
総
務
部

発
表
）。「
お
茶
も
今
で
は
飲
み
た
い
人
が
自

分
で
用
意
す
る
。
時
代
の
変
化
を
感
じ
る
」

（
中
野
さ
ん
）

そ
し
て
、
市
職
員
の
管
理
職
に
占
め
る
女

性
割
合
は
19.5
%
。（
同
）
女
性
が
管
理
職
を

務
め
る
と
、
ど
の
よ
う
な
効
果
が
あ
る
の
だ

ろ
う
か
。

望
月
泉
見
さ
ん
（
28
）
は
、「
女
性
の
上

司
は
親
し
み
や
す
く
、
細
や
か
な
気
配
り
を

し
て
く
れ
る
あ
り
が
た
い
存
在
」
と
感
じ
て

い
る
。
杉
村
さ
ん
も
「
課
長
が
女
性
に
な
り
、

と
て
も
働
き
や
す
く
な
っ
た
。
話
し
か
け
や

す
い
し
、
言
い
づ
ら
い
こ
と
も
理
解
し
て
も

ら
え
る
か
ら
や
り
や
す
い
。
私
が
時
短
で
復

職
し
た
時
も
、
そ
の
後
第
2
子
を
妊
娠
し
た

時
も
、『
大
丈
夫
だ
よ
』
と
受
け
止
め
て
く

れ
て
本
当
に
あ
り
が
た
か
っ
た
」

最
後
に
、
市
職
員
と
し
て
心
が
け
て
い
る

こ
と
や
感
じ
て
い
る
こ
と
を
た
ず
ね
た
。

「
利
益
追
求
の
一
般
企
業
と
違
い
、
市
役

所
は
市
民
満
足
が
最
優
先
。
公
平
性
を
保

つ
よ
う
、
バ
ラ
ン
ス
感
覚
を
大
事
に
柔
軟
な

姿
勢
で
変
化
を
受
け
入
れ
、
市
民
の
み
な
さ

ま
の
満
足
を
図
り
た
い
」（
羽
根
さ
ん
）

「
休
日
で
も
担
当
業
務
に
関
す
る
こ
と
を

図
書
館
で
調
べ
た
り
、
現
場
を
見
に
行
っ
た

り
、
忙
し
い
が
や
り
が
い
が
あ
る
」（
深
沢

さ
ん
）

「
課
を
異
動
す
る
と
、
関
連
す
る
法
律
や

必
要
と
さ
れ
る
知
識
が
ま
る
で
変
わ
る
。
課

に
よ
っ
て
業
務
内
容
が
全
く
異
な
る
の
で
、

人
事
異
動
は
ま
る
で
転
職
の
気
分
。
異
動
の

た
び
に
一
か
ら
ス
タ
ー
ト
し
て
法
律
を
覚
え

る
こ
と
か
ら
始
め
る
。
い
ろ
ん
な
経
験
を
さ

せ
て
も
ら
え
て
あ
り
が
た
い
」（
伏
見
さ
ん
）

「
家
か
ら
外
に
出
た
ら
、
性
別
に
か
か
わ
ら

ず
働
い
て
い
る
人
と
言
う
気
持
ち
に
切
り
変

わ
っ
て
い
る
。
今
の
富
士
宮
市
役
所
の
環
境

は
、
配
慮
が
行
き
届
い
て
性
別
で
仕
事
に
差

が
出
る
こ
と
も
な
い
。
メ
リ
ハ
リ
が
あ
る
職
場

で
楽
し
ん
で
働
い
て
い
る
」（
中
野
さ
ん
）

「
公
務
員
は
、
市
民
の
声
に
耳
を
傾
け
、

多
様
な
ニ
ー
ズ
を
受
け
止
め
て
調
整
し
、
そ

の
最
大
公
約
数
を
と
っ
て
形
作
っ
て
い
く
よ

う
な
仕
事
。
だ
か
ら
、
い
ろ
ん
な
方
の
話
を

聞
こ
う
と
す
る
姿
勢
が
重
要
」（
高
橋
正
光

さ
ん
、
47
）

「
自
分
の
所
属
す
る
課
は
男
性
職
員
ば
か

り
だ
っ
た
が
、
今
年
度
か
ら
女
性
職
員
が
加

わ
っ
た
こ
と
で
ア
イ
デ
ア
が
多
様
化
し
、
視

野
が
広
が
っ
た
と
感
じ
て
い
る
。
乳
幼
児
か

ら
高
齢
者
ま
で
、
市
民
の
さ
ま
ざ
ま
な
ニ
ー

ズ
を
受
け
止
め
て
市
の
施
策
を
進
め
て
い
く

上
で
、
そ
う
い
う
多
角
的
な
視
点
が
こ
れ
か

ら
ま
す
ま
す
必
要
だ
な
と
思
う
」（
佐
野
龍

貴
さ
ん
、
30
）

富
士
宮
市
役
所
に
は
市
民
の
声
に
真
摯
に

耳
を
傾
け
、
で
き
る
限
り
対
応
し
よ
う
と
ベ

ス
ト
を
尽
く
す
職
員
が
た
く
さ
ん
い
る
。
当

事
者
の
意
見
を
聞
き
、
市
民
と
協
働
し
て
よ

り
良
い
施
策
を
目
指
し
、
努
力
を
惜
し
ま
な

い
。
彼
ら
は
、
自
分
た
ち
の
業
務
が
市
の
未

来
に
つ
な
が
っ
て
い
る
と
自
覚
し
て
日
々
働
い

て
い
る
。
私
は
そ
ん
な
市
職
員
に
仕
事
や
市

民
活
動
を
通
じ
て
関
わ
り
、
彼
ら
の
お
か
げ

で
こ
こ
に
住
ん
で
い
て
よ
か
っ
た
と
思
う
こ
と

が
た
く
さ
ん
あ
る
。

市
職
員
が
性
別
に
と
ら
わ
れ
ず
に
ま
す
ま

す
活
躍
で
き
る
よ
う
、
男
女
共
同
参
画
や

ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
視
点
を
ふ
ま

え
た
雇
用
制
度
と
、
長
時
間
労
働
に
頼
ら
な

い
業
務
の
改
善
や
人
事
評
価
制
度
の
再
構
築

は
急
務
だ
。

少
子
高
齢
化
が
加
速
す
る
な
か
、
能
力
あ

る
職
員
が
育
児
や
介
護
を
理
由
に
キ
ャ
リ
ア

デ
ザ
イ
ン
の
見
直
し
を
強
い
ら
れ
る
市
町
に

未
来
は
な
い
。
市
民
生
活
の
向
上
は
行
政
に

携
わ
る
彼
ら
の
働
き
や
す
さ
と
地
続
き
な
の

だ
か
ら
、
そ
れ
は
私
を
含
む
す
べ
て
の
市
民

に
と
っ
て
解
決
す
べ
き
課
題
で
あ
る
。

（
藁
科
可
奈
）
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り
添
っ
て
ケ
ア
を
し
、
子
育
て
に
参
加
す
る

期
間
が
必
要
な
の
で
は
な
い
か
。

と
は
い
え
、
夫
の
職
場
に
も
現
実
的
な
問

題
が
あ
る
。

先
程
例
に
あ
げ
た
平
成
27
年
度
の
静
岡
県

雇
用
管
理
状
況
調
査
で
は
、
休
暇
を
取
ら
な

い
３
番
目
の
理
由
に
「
同
僚
の
負
担
が
増
加
す

る
な
ど
、
周
囲
に
迷
惑
が
か
か
る
た
め
、
男
性

従
業
員
が
取
得
を
た
め
ら
う
」
と
あ
る
。
そ
れ

な
ら
ば
、
出
産
予
定
日
が
近
い
パー
ト
ナ
ー
を

持
つ
男
性
職
員
に
は
、
仕
事
を
誰
か
に
任
せ
ら

れ
る
よ
う
に
す
る
制
度
が
あ
っ
て
も
い
い
の
で
は

な
い
か
。
現
場
の
声
に
合
う
制
度
整
備
は
ま
だ

ま
だ
不
完
全
な
よ
う
に
思
う
。
出
産
前
後
の

パ
ー
ト
ナ
ー
が
い
る
男
性
職
員
に
対
し
て
、
柔

軟
に
対
応
で
き
る
よ
う
に
な
れ
ば
、
積
極
的
に

育
休
を
取
得
す
る
よ
う
に
な
る
だ
ろ
う
。

富
士
宮
市
役
所
に
限
ら
ず
、
行
政
機
関

に
お
い
て
、
男
性
職
員
の
育
休
取
得
率
の
水

準
は
低
い
。
現
場
の
最
前
線
で
積
極
的
に
働

く
若
手
世
代
の
多
く
は
、
小
さ
な
子
ど
も

を
抱
え
る
子
育
て
世
代
な
の
だ
。
職
員
に
家

族
で
過
ご
す
時
間
を
よ
り
多
く
与
え
る
こ
と

が
、
男
女
共
同
参
画
社
会
を
前
進
さ
せ
る
一

歩
に
な
る
の
で
は
な
い
か
。
例
え
ば
、
父
親
と

母
親
2
人
で
家
事
・
育
児
に
取
り
組
ん
で
い

る
姿
を
見
て
育
っ
た
子
ど
も
は
、
自
分
が
大

人
に
な
っ
た
時
、
家
事
・
育
児
は
夫
妻
で
協

力
し
て
取
り
組
む
こ
と
が
当
た
り
前
だ
と
思

う
だ
ろ
う
。
こ
う
い
っ
た
制
度
改
革
を
行
政

機
関
が
率
先
し
て
や
っ
て
い
け
ば
、
一
般
企
業

に
も
よ
り
早
く
浸
透
し
て
い
く
こ
と
に
な
る
。

「
短
い
期
間
で
も
育
休
が
取
れ
れ
ば
い
い
」
と

い
う
だ
け
の
話
で
は
な
い
。
子
育
て
期
の
職
員

た
ち
が
、
負
い
目
を
感
じ
る
こ
と
な
く
休
暇

を
取
る
こ
と
が
で
き
る
制
度
こ
そ
、
こ
れ
か

ら
の
時
代
が
求
め
る
も
の
な
の
だ
と
思
う
。

未
来
の
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
と
次
世
代
の
権
利

労
働
者
が
育
児
休
業
を
取
得
し
や
す
く
し
、

育
児
中
の
労
働
者
の
生
活
が
円
滑
に
行
え
る

よ
う
に
す
る
た
め
に
、
平
成
７
年
４
月
か
ら

実
施
さ
れ
た
。
１
歳
に
満
た
な
い
子
を
養
育

す
る
た
め
の
育
児
休
業
を
取
得
し
、
育
児
休

業
期
間
中
の
賃
金
が
休
業
開
始
時
の
賃
金

と
比
べ
て
80
％
未
満
に
な
っ
た
場
合
に
、
ハ

ロ
ー
ワ
ー
ク
へ
の
申
請
に
よ
り
支
給
さ
れ
る

も
の
で
あ
る
。
今
回
の
座
談
会
参
加
者
の
う

ち
、
未
就
園
児
が
い
る
の
は
勤
続
10
年
未
満

の
職
員
だ
っ
た
。
月
給
の
80
％
し
か
も
ら
え

な
い
と
な
る
と
、
育
児
休
暇
中
の
妻
と
一
緒

に
夫
も
制
度
を
利
用
す
る
場
合
、
収
入
面
で

の
不
安
が
あ
る
。
こ
の
収
入
面
の
問
題
こ
そ

が
、
男
性
職
員
が
育
児
休
暇
を
取
得
し
な
い

1
番
の
理
由
で
あ
る
と
い
え
る
。（
※
２
）

ワ
ー
ク
と
ラ
イ
フ
は
お
互
い
を
支
え
合
う
も

の
で
あ
る
。
ど
ち
ら
か
に
偏
っ
て
し
ま
っ
て
は
、

豊
か
な
生
活
か
ら
は
遠
の
い
て
し
ま
う
。
そ
れ

で
は
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の
実
現
は

難
し
い
。
そ
の
た
め
に
ま
ず
、
ワ
ー
ク
と
ラ
イ

フ
が
釣
り
合
う
環
境
整
備
が
必
要
で
あ
る
。

男
性
の
育
児
参
加
と
職
場
の
対
応

一
方
で
子
育
て
中
の
女
性
職
員
か
ら
、「
夫

に
も
家
事
や
子
育
て
に
参
加
し
て
ほ
し
い
」

と
の
意
見
が
あ
っ
た
。
出
産
後
、
育
児
は
す

ぐ
に
始
ま
る
。
退
院
直
後
の
母
体
は
、
出
産

に
よ
る
身
体
の
ダ
メ
ー
ジ
が
残
っ
て
お
り
、
授

乳
の
た
め
に
ま
と
ま
っ
た
睡
眠
を
と
る
こ
と

が
で
き
な
い
こ
と
も
多
い
。
そ
ん
な
妻
の
体

力
的
な
限
界
は
当
然
や
っ
て
く
る
。
夫
が
寄

社
会
の
現
状

性
別
役
割
分
業
と
男
性
の

ワ
ー
ク・ラ
イ
フ・バ
ラ
ン
ス

今
回
座
談
会
に
立
ち
会
っ
て
感
じ
た
の
は
、

大
学
生
で
あ
る
私
と
、
参
加
し
て
く
れ
た
富

士
宮
市
役
所
の
方
々
と
の
間
で
、
大
学
と
同

じ
よ
う
に
市
役
所
内
で
も
「
男
女
の
差
は
感

じ
な
い
」
と
い
う
感
覚
が
近
い
こ
と
だ
っ
た
。

お
茶
く
み
当
番
に
つ
い
て
、「
男
女
で
仕
事
内

容
を
必
要
以
上
に
分
け
る
時
代
で
は
な
い
」

と
い
う
意
見
も
出
て
き
て
、
男
女
共
同
参
画
へ

の
理
解
が
あ
る
程
度
進
ん
で
い
る
と
感
じ
た
。

し
か
し
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
の

視
点
か
ら
見
て
み
る
と
、
平
成
29
年
度
の
富

士
宮
市
役
所
に
お
け
る
育
休
取
得
率
は
「
男

性
が
0
％
」（
※
１
）
で
、
内
閣
府
の
掲
げ

る
2
0
2
0
年
ま
で
に
13
％
達
成
と
い
う

目
標
水
準
に
届
き
そ
う
も
な
い
数
値
な
の
で

あ
る
。

裾
野
市
や
御
殿
場
市
の
総
務
部
が
発
表
し

た
デ
ー
タ
で
も「
男
性
が
0
％
」と
な
っ
て
い
る
。

静
岡
県
に
お
い
て
、
平
成
27
年
度
に
県
内
の

職
員
10
人
以
上
の
事
業
所
3
2
0
0
カ
所

を
無
作
為
に
抽
出
し
て
行
わ
れ
た
雇
用
管
理

状
況
調
査
に
よ
る
と
、
育
休
取
得
を
し
た
男

性
の
う
ち
93
％
が
1
週
間
未
満
と
、
と
て
も

短
い
育
休
で
あ
る
と
い
う
こ
と
が
わ
か
る
。
こ

れ
は
な
ぜ
な
の
だ
ろ
う
か
。

育
児
休
業
中
に
は
、
育
児
休
業
給
付
金

が
支
給
さ
れ
る
。
育
児
休
業
給
付
金
は
、

次
世
代
の
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス

と
男
女
共
同
参
画
社
会
の
実
現

今
回
話
を
聞
い
た
職
員
の
方
々
は
、
今
あ

る
制
度
を
フ
ル
に
活
用
し
て
ワ
ー
ク・ラ
イ
フ・

バ
ラ
ン
ス
を
実
現
し
よ
う
と
し
て
い
る
。
こ
の

こ
と
に
つ
い
て
、
こ
れ
か
ら
先
を
担
う
若
者
た

ち
は
敏
感
に
な
っ
て
い
る
。
私
の
通
う
大
学
の

就
職
相
談
室
に
よ
れ
ば
、
就
活
を
行
う
際
、

私
た
ち
の
世
代
は
、
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ

ン
ス
や
男
女
共
同
参
画
の
制
度
が
し
っ
か
り

し
て
い
る
企
業
か
ど
う
か
、
を
一つ
の
基
準
と

し
て
企
業
を
選
ん
で
い
る
と
い
う
。
性
別
で
の

扱
い
に
差
が
な
い
こ
と
が
当
た
り
前
に
な
っ
て

い
る
大
学
生
だ
か
ら
こ
そ
、
こ
れ
か
ら
飛
び

込
む
社
会
の
中
の
性
別
に
よ
る
差
別
や
ワ
ー

ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
に
敏
感
な
の
だ
。

そ
し
て
、
こ
れ
か
ら
社
会
に
出
て
い
く
「
次

世
代
」
は
、
先
人
た
ち
が
感
じ
た
制
度
面
の

不
自
由
さ
を
変
え
ら
れ
る
チ
ャン
ス
が
多
く
あ

る
。
そ
の
ま
ま
の
制
度
を
受
容
す
る
の
で
は
な

く
、
変
わ
る
べ
き
と
こ
ろ
は
ど
こ
な
の
か
を
見

定
め
、
主
張
し
て
い
く
べ
き
で
あ
る
。
そ
う
す

る
こ
と
で
、
よ
り
良
い
男
女
共
同
参
画
社
会

の
実
現
へ
社
会
は
進
ん
で
い
く
だ
ろ
う
。

（
勝
村
諒
功
）

※
１　
富
士
宮
市
総
務
部
調
べ

※
２　
平
成
27
年
度
静
岡
県
雇
用
管
理
状
況
調
査
よ
り
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