
⼥性社員がいきいきと働く環境作りや、具体的な働きかけ⽅を学ぶセミナーです。
⼥性に対する理解を深め、皆が働きやすい職場を作りましょう！

○⼥性社員育成や⼥性活躍推進の必要性を理解し、
上司・管理者の役割を把握する

○⼥性社員に対する理解を深め、
具体的な育成・⽀援⽅法を習得する

主

 

催

 

静岡県経済産業部

 

労働政策課

 

電話

 

054－221－2817
共

 

催

 

静岡市・沼津市
静岡商⼯会議所・沼津商⼯会議所・⼀般社団法⼈静岡県経営者協会

内容のポイント

定 員

受講料

持ち物 筆記⽤具、事前課題

 

※昼⾷は各⾃でご準備ください

対象者

⼥性部下育成のための
管理職セミナー

会 場 開催⽇

沼津商工会議所

 

４階

 

⼤会議室
（沼津市⽶⼭町6-5） ９月１２日（水）

静岡県男女共同参画センター 「あざれあ」第３会議室
（静岡市駿河区⾺淵1-17-1） ９月１３日（木）

【講師・プログラム】

 

学校法⼈産業能率⼤学

⼥性部下を持つ上司（管理職）、会社経営者、
⼈事労務管理者

 

等
※⼥性、男性を問わず参加できます。

平成30年度⼥性リーダー育成セミナー事業No.3

受講者
募集

講師

 

⾚松

 

育⼦

 

⽒

時 間 ９：４５〜１６：４５（受付時間

 

９：３０〜）
※

 

会場に参加者⽤駐⾞場はございません。公共交通機関にてお越しください。

３，０００円

 

※当⽇、受付にてお⽀払いください。(現⾦のみ)

各会場

 

定員３６名(先着順) ※ただし、１事業所から多⼈数のお申し込みがあった場合、
⼈数を調整させていただく場合があります。



⼥性部下育成のための管理職セミナー
受講申込書

 

ＦＡＸ０５４－２７１－１９７９
※希望会場に ✔チェックのうえ、必要事項をご記⼊ください。

①希望会場
⼥性部下育成のための管理職セミナー

□沼津 (９/12) □静岡 (９/13)

②会社・団体名

所在地 〒

③

 

受講者⽒名 ④所属部署 ⑤年齢
※グループ分けに使います

２０代

 

・

 

３０代
４０代

 

・

 

５０代

２０代

 

・

 

３０代
４０代

 

・

 

５０代

⑥電話・FAX 
E-mail

電話

FAX

E-mail

⑦領収書宛名

※②と異なる場合のみ御記⼊ください。
所在地

名 称

※

 

個⼈情報は本セミナーの運営や今後の企画のためにのみ利⽤させていただきます。
※

 

教育業界の⽅、講師業の⽅及びコンサルタント業の⽅からのお申し込みはお断りさせていただきます。

静岡県経済産業部

 

労働政策課
〒420-8601 静岡市葵区追⼿町9-6 電話番号 054-221-2817

E-mail   roufuku@pref.shizuoka.lg.jp

受講申込書に記載の上、FAX⼜はE-mailにてお申し込みください。
E-mailの場合は、①〜⑦の内容を記載の上、ご送付ください。

問い合わせ・申込先
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